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ATA DA REUNIAO DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
EDUCACAO: CONHECIMENTO E INCLUSAO SOCIAL DO DIA 28/06/2021. Aos vinte e
oito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte ¢ um, as 09h, realizou-se uma reunido do
Colegiado do Programa de P6s-Gradua¢ao em Educacdo: Conhecimento e Inclusdo Social, via
webconferéncia. Estiveram presentes os seguintes professores: Rosimar de Fatima Oliveira,
Coordenadora do Programa; Eucidio Pimenta Arruda, Subcoordenador do Programa; Maria de
Fatima Cardoso Gomes, Coordenadora da Comissdao de Acompanhamento e Autoavaliagcao do
Programa; Meily Assbu Linhales, coordenadora da Comissao de Acompanhamento Discente;
Vanessa Sena Tomaz, Coordenadora da Linha de Pesquisa: Educagdo Matematica; Gilcinei
Teodoro Carvalho, Coordenador da Linha de Pesquisa: Educagdo e Linguagem; Rodrigo
Ednilson de Jesus, Coordenador da Linha de Pesquisa: Educacao, Cultura, Movimentos Sociais
e Acdes Coletivas; Suzana dos Santos Gomes, Coordenadora da Linha de Pesquisa: Docéncia:
processos constitutivos, professoras/es como sujeitos socioculturais, experiéncias e praticas;
Francisco Angelo Coutinho, Coordenador da Linha de Pesquisa: Educagéo e Ciéncias; Marcus
Aurélio Taborda de Oliveira, Coordenador da Linha de Pesquisa: Histéria da Educacao;
Ademilson de Sousa Soares, Coordenador da Linha de Pesquisa: Infancia e Educacao Infantil;
Luiz Paulo Ribeiro, Coordenador da Linha de Pesquisa: Psicologia, Psicanalise e Educagao;
Tania de Freitas Resende, Coordenadora da Linha de Pesquisa: Sociologia da Educacao:
Escolarizagao e Desigualdades Sociais; Livia Maria Fraga Vieira, Subcoordenadora da Linha
de Pesquisa: Politicas Publicas de Educagdo; Renata Lima Aspis, Coordenadora da Linha de
Pesquisa: Curriculos, Culturas e Diferenga; Antonio José Lopes Alves, Subcoordenador da
Linha de Pesquisa: Politica, Trabalho ¢ Formacao Humana. Também estiveram presentes os
representantes discentes: Jhones Bernardes dos Santos, Wallison Fernando Nonato da Cruz,
Paola de Castro dos Santos e Denise Gongalves da Cruz. Os discentes Moisés Giordano Mazza
e Rosana da Silva Pereira participaram como ouvintes. Sem representante do Doutorado
Latino-Americano. Verificado o quérum regulamentar, a Profa. Rosimar agradeceu a presenc¢a
de todos e iniciou a reunido com a PAUTA: 1 Discussdo e deliberagdo sobre o processo
seletivo 2022: 1.1 Discussdo e deliberagdo sobre alteragdes no barema unico. A profa.
Rosimar projetou o barema elaborado pela coordenagdo para continuagdo da discussdo do
barema unico para avaliagdo dos curriculos dos candidatos ao Mestrado e Doutorado 2022,
com base nas diretrizes apontadas anteriormente por esse Colegiado. A profa. Rosimar leu
parte do oficio encaminhado ao Colegiado pela Comissdo de Ag¢des Afirmativas contendo a
seguinte solicitagdo: “A comissdo de Agoes Afirmativas solicitou ao Colegiado, em oficio
encaminhado em 24/06, considerar o seguinte: “propor um barema unico que considere a



diversidade de perfis dos(as) candidatos(as) e o fato de que o publico-alvo das agoes
afirmativas muitas vezes ndo realiza a graduag¢do em institui¢oes de ensino superior que
possibilitam experiéncias académicas de inicia¢do cientifica, extensdo, monitoria, intercambio
académico, dentre outras inserc¢oes formativas mais presentes no contexto das universidades
federais. Para tanto, é necessario que o barema unico seja ampliado e considere, de acordo
com as exigéncias do mestrado e do doutorado, elementos da trajetoria dos sujeitos que trazem
contribuig¢oes para a pos-graduagdo, como trabalhos técnicos (produgdo de material didatico,
entre outros), participagdo em processos escolares e ndo escolares (movimentos sociais,
organizagdes ndo governamentais, projetos sociais, dentre outros), pontuagdo similar para
participagdo em projetos de extensdo, ensino (monitoria, PIBID) e pesquisa, evitando a
sobreposi¢do da pontuagdo e o sobrepeso nos itens relacionados a pesquisa”. A profa.
Rosimar salientou que, na continuagdo da votacdo do barema, os membros considerassem a
sugestdo que consta no oficio mencionado. Apds o debate dos membros do Colegiado, os
blocos “Atuacao profissional” e “Produ¢do Académica” foram aprovados pela unanimidade
dos membros do Colegiado nos seguintes termos:

Unidade Pontos
de por
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ATUACAO PROFISSIONAL [aprovado por
unanimidade]

Pontuacio
Maxima

Experiéncia profissional docente na educagio basica
e/ou no ensino superior comprovada por meio de
~ e ) Ano de
declaracdo formal da institui¢do educacional N 03 09
. , . . Atuagdo
mencionando o periodo de exercicio e/ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

Experiéncia profissional ndo docente na educagao
basica e/ou na educagdo superior comprovada por
. N R . Ano de
meio de declara¢do formal da instituicdo educacional N 03 09
. , L. . Atuagao
mencionando o periodo de exercicio e/ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

Experiéncia profissional ndo docente em educacao nao
escolar por meio de projetos sociais e/ou movimentos Ano de
sociais e/ou de direitos humanos, comprovada por 03 09

meio de declaracdo formal especificando a atividade Atuagio
exercida e o respectivo periodo de vinculo
Orientacdo concluida de trabalho académico de pos- . ~
" . ~ Orientacao
graduacdo, comprovada por meio de declaragdo formal Concluid 03 09
da instituicdo de educagdo superior onde se realizou. onctuida
Orientacdo concluida de trabalho académico de . ~
" . - Orientacao
graduacdo, comprovada por meio de declaragdo formal Concluid 01 03
da instituicdo de educagdo superior onde se realizou. oncluida
Participagdo como membro efetivo em banca
académica de pos-graduacdo, comprovada por meio de Banca 03 09

declaragdo formal da institui¢do de educacdo superior Realizada
onde se realizou.




Participag@o como membro efetivo em banca
académica de graduagdo, comprovada por meio de Banca 01 03
declaracdo formal da instituicdo de educagdo superior Realizada
onde se realizou.
Monitoria concluida na pos-graduagao, comprovada
. N SR Ano de
por meio de declaragdo formal da instituigdo de N 02 06
N . . Atuacao
educag@o superior onde se realizou.
Monitoria concluida na graduagdo, comprovada por
. ~ AR N Ano de
meio de declara¢ido formal da institui¢do de educagio N 01 03
. . Atuacao
superior onde se realizou.
Estagio ndo curricular na area de educag@o,
. N Ano de
comprovado por meio de declaracdo formal da N 01 03
S . Atuacao
instituicdo onde se realizou.
PONTUACAO MAXIMA MESTRADO 30
PONTUACAO MAXIMA DOUTORADO 20
- R . Pontos ~
PRODUCAO ACADEMICA [Aprovado por Unidade de por Pontuacio
unanimidade Avaliacio . Maxima
] vallag Unidade X
Trabalho de conclusédo de curso (TCC) e/ou
monografia de graduagdo concluida na area de TCC e/ou
~ . . 04 04
educagdo, comprovado por meio das referidas Monografia
publicacdes.
Trabalho de conclusdo de curso (TCC) e/ou
monografia de graduacao concluida nas demais TCC e/ou
. . o 02 02
areas do conhecimento académico, comprovado Monografia
por meio das referidas publicagdes.
Trabalho de conclusdo de curso (TCC) e/ou
monografia de especializa¢do concluida na area de TCC e/ou
~ . . 04 08
educagdo, comprovado por meio das referidas Monografia
publicacdes.
Trabalho de conclusao de curso (TCC) e/ou
monografia de especializagdo concluida nas TCC e/ou
. . . 02 04
demais areas do conhecimento académico, Monografia
comprovado por meio das referidas publicacgdes.
Trabalho somente apresentado em eventos
cientificos da area de educagdo, sem publicagéo. de Certificado 01 03
resumo ou texto completo, comprovado por meio
de certificado.
Resumo em anais de eventos cientificos da area de
educagdo', comprovado por meio da referida Resumo 02 06

publicacdo.




Resumo em anais de eventos cientificos nas

demais areas do conhecimento académico, Resumo 01 03
comprovado por meio da referida publicagao.
Resumo expandido em anais de eventos cientificos R
. ~ . esumo
na area de educagdo, comprovado por meio da ) 03 09
. N Expandido
referida publicag@o.
Resumo expandido em anais de eventos cientificos
L . . Resumo
nas demais areas do conhecimento académico, ) 02 06
. . L Expandido
comprovado por meio da referida publicaggo.
Trabalho completo em anais de eventos cientificos
. N . Trabalho
na area de educagdo, comprovado por meio da 04 12
. N Completo
referida publicag@o.
Trabalho completo em anais de eventos cientificos
o . . Trabalho
nas demais areas do conhecimento académico, 02 06
. . . Completo
comprovado por meio da referida publicagéo.
Artigo em periddico da area de educacdo
classif:l‘ca’c,lo no Qualis-CAPES Qe 2013 a 2016 Artigo 06 18
como “A”, comprovado por meio da referida
publicacdo.
Artigo em periddico da area de educagao
classif:l‘ca’(,lo no Qualis-CAPES Fle 2013 a ?016 Artigo 04 12
como “B”, comprovado por meio da referida
publicacgdo.
Artigo em periddico da area de educagao nao
classificado ou classificado no Qualis-CAPES de .
2013 22016 como “C”, comprovado por meio da Artigo 02 06
referida publicacao.
Artigo aceito para publicac@o por periodico
classificado no Qualis-CAPES (2013 a 2016) Declaragao de
(13 2 13 2 . : 02 06
como “A” ou “B”, comprovado mediante Aceite
declaracdo de aceite do periodico.
Capitulo de livro na area de Educacdo, em livro
com ISBN e publicado por editora com conselho Capitulo de
S o . ) 04 12
cientifico e/ou editorial, comprovado por meio da livro
referida publicag@o.
Livro autoral na area de Educac¢do com ISBN e
pu?blic.ado por edit?rg com conse}hp cientifico e/ou Livro Autoral 0% 24
editorial, com o minimo de 70 paginas,
comprovado por meio da referida publicacgdo.
Livro organizado na area de Educacdo com ISBN e
publicado por editora com conselho cientifico e/ou Livro 04 12
editorial, com no minimo 70 paginas, comprovado organizado

por meio da referida publicagao.




Livro didatico e/ou educativo com ISBN ¢
publicado em editoras com conselho cientifico
e/ou editorial, comprovado por meio da referida
publicacdo.

Livro 02 10

Prémio e/ou mengao honrosa relativo a atuagao ou
pesquisa na area de Educagdo, comprovado por Certificado 03 03
meio de certificado.

PONTUACAO MAXIMA MESTRADO 40

PONTUACAO MAXIMA DOUTORADO 60

1.2 Discussdo e deliberagdo sobre possivel reducdao na oferta de vagas para o processo
seletivo de 2022. A profa. Rosimar solicitou a cada representante do Colegiado que
apresentasse o posicionamento do seu segmento de representagdo, indicando o seu voto quanto
a reducdo de vagas para o processo seletivo de 2022. A profa. Renata Lima Aspis,
Coordenadora da Linha de Pesquisa: Curriculos, Culturas e Diferenca, votou contrariamente a
proposta, indicando que a sua linha de pesquisa ponderou que, se for o caso, a proposta deve
ser retomada no préximo processo seletivo. A profa. Suzana dos Santos Gomes, Coordenadora
da Linha de Pesquisa: Docéncia: processos constitutivos, professoras/es como sujeitos
socioculturais, experiéncias e praticas, se absteve e ponderou ser necessario fazer uma
discussdo politica sobre a redu¢io do numero de vagas. Francisco Angelo Coutinho,
Coordenador da Linha de Pesquisa: Educacao e Ciéncias, votou contrariamente a proposta e se
manifestou favoravelmente a discussao politica, ponderando que se deve avaliar o impacto de
uma possivel reducao de vagas para o PPGE. Gilcinei Teodoro Carvalho, Coordenador da
Linha de Pesquisa: Educagdo e Linguagem, se absteve, pois a linha ndo ira ofertar vagas no
processo seletivo de 2022. Vanessa Sena Tomaz, Coordenadora da Linha de Pesquisa:
Educagao Matematica, votou contra a proposta de redugao, justificando que a posi¢ao da linha
¢ de que a simplificacdo do processo nao se resume a diminui¢do das vagas, podendo esta ¢ ser
uma consequéncia, ndo o ponto de partida da discussdo. Rodrigo Ednilson de Jesus,
Coordenador da Linha de Pesquisa: Educacao, Cultura, Movimentos Sociais ¢ Agdes Coletivas,
votou contra a redu¢do das vagas; para ele, a discussdo deve ser mais ampla. Marcus Aurélio
Taborda de Oliveira, Coordenador da Linha de Pesquisa: Historia da Educagdo, votou
favoravelmente; para ele, as discussdes politicas foram feitas na gestdo da ex-coordenadora
Maria de Fatima Cardoso Gomes, bem como da ex-coordenadora Andrea Moreno, nas quais
foram levantados os problemas e as provaveis consequéncias para o PPGE. Ademilson de
Sousa Soares, Coordenador da Linha de Pesquisa: Infancia e Educagdo Infantil, votou
favoravel; para o professor, houve discussdes politicas anteriores alertando sobre a situa¢do do
PPGE. Antonio José Lopes Alves, Subcoordenador da Linha de Pesquisa: Politica, Trabalho e
Formagao Humana, votou contra; para o professor, a proposta deve ser decidida em assembleia
com os docentes do PPGE; Livia Maria Fraga Vieira, Subcoordenadora da Linha de Pesquisa:
Politicas Publicas de Educagao, votou contra a proposta. Luiz Paulo Ribeiro, Coordenador da
Linha de Pesquisa: Psicologia, Psicanalise e Educagdo, votou favoravel a proposta, inclusive
com o revezamento de vagas pelas linhas. Tania de Freitas Resende, Coordenadora da Linha
de Pesquisa: Sociologia da Educa¢do: Escolariza¢do e Desigualdades Sociais, votou contra a



proposta de reducdo, afirmando que sua linha é sensivel a toda a discussdo ja realizada,
inclusive a nota de preocupacao apresentada pela CAAP na reunido anterior do Colegiado; mas
a linha considera também que as propostas de alternancia (seja entre Mestrado e Doutorado,
seja entre linhas) exigiriam um equacionamento dificil de ser realizado tendo em vista a grande
quantidade de linhas do Programa. Assim, a posi¢ao da linha de Sociologia da Educagao ¢ que
as linhas devem fazer um planejamento interno sobre a oferta de vagas, buscando, conforme
suas condi¢des, reduzir o total de vagas ofertadas. Meily Assbu Linhales, Coordenadora da
Comissdo de Acompanhamento Discente, se absteve, pois a CAD ndo discutiu a reducgdo das
vagas. Maria de Fatima Cardoso Gomes, Coordenadora da Comissao de Acompanhamento e
Autoavaliacdo do Programa, votou favoravel e pediu para que o Colegiado, ao votar,
considerasse a nota de preocupacao feita pela CAAP apresentada ao Colegiado na reuniao de
14/06/2022. A discente Paola de Castro dos Santos falou que os estudantes se manifestaram
contrarios a proposta e que consideram necessaria a ampliagdo dessa discussdo para toda a
comunidade da FaE. A coordenagdao do PPGE votou favoravelmente a redu¢ao do numero de
vagas. Resultado: 5 votos favordveis, 12 votos contrarios e 3 abstencdes. 1.3. Discussao e
deliberagdo para o exame de proficiéncia em lingua estrangeira para o processo seletivo de
2022. A profa. Rosimar pediu para que os representantes votassem em qual momento os
candidatos ao processo seletivo apresentariam a certificacdo da proficiéncia: até 12 e 24 meses,
respectivamente para mestrado e doutorado ou no momento da inscri¢do no processo seletivo.
Todos os membros do Colegiado votaram para que a certificagdo com a comprovacao da
proficiéncia fosse apresentada apos o ingresso no curso. 1.4 Discussdo e deliberagao, a pedido
da Comissao de Acgdes Afirmativas, sobre o contetido do projeto a ser apresentado pelos
candidatos aos cursos de mestrado ¢ doutorado. A profa. Rosimar apresentou o pedido da
Comissao de que nos projetos apresentados fosse incluido um breve memorial do percurso
académico e profissional do candidato, e que essas informacdes sejam consideradas no
processo avaliativo. A profa. Rosimar explicou que o processo seletivo de 2021 previa assim:
“6. Introducao a. Apresentar de maneira sucinta o que impulsionou a necessidade da pesquisa
e justificar adequadamente sua realizacao, indicando a relevancia do estudo proposto; de que
maneira(s) se espera que ele contribua para a Educagdo e para o campo especifico de debate
em que se insere na linha de pesquisa escolhida.” A profa. Tania afirmou que a linha de
Sociologia ¢ contra a proposi¢do considerando que o memorial introduziria um grau de
subjetividade dificil de ser sustentado em um processo com o porte da selecdo no PPGE, além
de potencialmente comprometer o anonimato da selegcdo. Para o professor Gilcinei, memorial
e projeto sdo géneros distintos e que o candidato, no movimento retérico de um projeto, tem
na sec¢ao da justificativa um espaco para esse argumento da experiéncia e da reflexdo que ajuda
a enquadrar um tema sob um olhar que evidencia o percurso da escolha. A profa. Renata
afirmou que a selecdo do PROMESTRE utiliza o memorial. Colocado em votagdo 11 votos
foram contrdrios a inclusdo do memorial e 6 votos foram favordveis. 1.5. Discussdo e
deliberacdo, a pedido da Comissao de Ac¢des Afirmativas, sobre a adocao, pela Comissdao Geral
do Processo Seletivo, da recomendagao de que os candidatos inscritos nessa modalidade sejam
direcionados para a entrevista sem reten¢@o na primeira fase, quando houver equivaléncia entre
o nimero de vagas e inscritos. A profa. Rosimar explicou ao Colegiado que a coordenacio
considera que essa solicitagdo fere os critérios do Edital, criando regras que contrariam os
dispositivos de sele¢dao publicados, e ¢ contraria a proposi¢do. Para a coordenagdo do PPGE,



critérios que favorecam a acdo afirmativa, caso venham a ser adotados, devem ser publicos e
estar explicitos no Edital. As alternativas publicas adotadas nesse caso incluem estratégias
como pontuagdo bonus, por exemplo, e ndo devem se limitar a acordos internos. A profa. Tania
votou contra a solicitagdo, apresentou a Resolucao 02/2017 do CEPE, “§ 20 Em cada processo
seletivo, serdo preservados os principios de mérito académico, vedando-se a diferenciagdo de
etapas do processo seletivo e de notas eliminatdrias entre candidatos optantes pelas diferentes
modalidades de acesso tratadas nesta Resolug@o.” A profa. Tania ponderou que seja feita uma
recomendacdo as linhas para uma avaliagdo o mais inclusiva possivel do projeto, sem,
entretanto, deixar de avaliar o seu mérito, pelo menos quanto a0 minimo necessario para a
admissdo ao Programa. Colocada a recomendag¢do das agdes afirmativas em votacao 10 votos
foram contrarios e 6 favoraveis. 2. Discussao e deliberacao sobre convénios no formato Dinter
: 2.1 Consulta da Universidade Estadual da regido Tocantina do Maranhdo (UEMASUL) sobre
interesse em estabelecer convénio para qualificagdo de docentes em nivel de doutorado. 2.2
Consulta do Instituto Federal de Arcos (MG) sobre interesse em estabelecer convénio para
qualifica¢dao de docentes em nivel de doutorado. A profa. Rosimar manifestou que acredita ser
importante avaliar as propostas de Dinter. A profa. Livia disse que convénios dessa natureza
fortalecem uma das missdes de um programa bem qualificado como o PPGE. O Colegiado
deliberou no sentido de que seja constituida uma comissdo para avaliar as propostas de
DINTER do PPGE. Dois nomes foram indicados: Luiz Paulo Ribeiro e Livia Maria Fraga
Vieira. 3. Deliberagao sobre a ata da reuniao do Colegiado de 14 de junho de 2021. A ata foi
aprovada pela unanimidade dos membros do Colegiado. Nada mais havendo a tratar, a Profa.
Rosimar agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido e eu, Lorena Maia, lavrei a
presente ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos membros do
Colegiado. Belo Horizonte, 28 de junho de 2021.



